


La Direction Achats & Facility Management a pour objectif d'organiser
et d'augmenter l'efficacité des achats. La fonction Achat doit participer
a l'atteinte des objectifs du groupe, en étant au service de ses clients
internes et en agissant dans un souci constant de performance
économique, environnemental et sociétal.

La Politique Achats d'Ayming a donc pour enjeux de :

Répondre au plus prés aux besoins des clients internes d'Ayming et de ses
filiales en leur permettant d'exercer leur activité dans les meilleures
conditions,

Contribuer a l'optimisation des colts de production du groupe,
Diminuer les impacts environnementaux de ses achats,

Nouer des partenariats réels avec les fournisseurs de biens et les
prestataires de services,

Mattriser les risques juridiques et d'image du groupe,

Surveiller les impacts sociaux de ses achats.
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Notre Politique Achats s'articule autour de 6 axes

1. -2- -3-

SATISFACTION
CLIENTS

ACHATS
RESPONSABLES

EFFICACITE DE
L'ACHAT

L’optimisation des colts passe par la : En cohérence avec nos engagements RSE, la Direction Achats cherche a La Direction Achat doit assurer la mise a disposition de biens et services
favoriser les achats équitables, verts, solidaires, durables et éthiques, offrant a ses clients internes les conditions optimales de succés dans

» définition des besoins, limités au juste nécessaire, PR ; X o
et sélectionne ses fournisseurs et prestataires en prenant en compte : leurs activités.

* mise en concurrence, )
. o . * leurs performances environnementales,
* prise en compte des €léments de cout complet. ) )
* leurs attitudes responsables sur les aspects sociaux

e leur capacité a innover.

-4-
PARTENARIAT

-5- -6-

CONFORMITE
GDPR/ RGPD

ETHIQUE ET

FOURNISSEURS ET
COMMUNICATION

PRESTATAIRES

Ayming veille au respect de la réglementation en matiére de protection

La Direction Achats établie des relations mutuellement Ayming assure, a I'égard des Tiers, l'application de régles garantissant - A N s

bénéfiques avec ses fournisseurs et prestataires. Transparence, Equité, Confidentialité et Probité. des données a caractere personnel par l'intermédiaire de son DPO et son
) ) o B B R RSSI qui s’assurent du respect de la Iégislation et de la sécurité des

Les Fournisseurs et Prestataires sont choisis et évalués, en toute Nos collaborateurs sont invités a respecter nos Valeurs et Engagements données personnelles

transparence, selon un processus clairement identifié et sur la liés a la I'Ethique et la Conduite des Affaires.

base de criteres fonctionnels, techniques, économiques,
environnementaux, qualitatifs et sociaux prédéfinis.
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